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La estadística de Empresas inscritas en la Seguridad Social tiene por objeto proporcionar información estadística
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A finales de marzo de 2018 el número de empresas con
trabajadores fue de 1.321.602, lo que supone un incremento
del 1,6 % respecto al mismo periodo del año anterior (21.293
empresas más).

El total de empresas con trabajadores aumentó en todos
los intervalos, y especialmente en los de más de 499
trabajadores, con un incremento del 7,7%.

En términos absolutos el mayor aumento se produce en las
empresas de 10 a 49 trabajadores, que incrementaron su
número en 6.7810 respecto a marzo de 2017.
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A finales de marzo de 2018 había 13.495.158 trabajadores,
un 4,9% más que en la misma fecha de 2017, lo que supone
un aumento de 635.291 en valores absolutos.

El número de trabajadores aumentó en todos los
intervalos de tamaño de empresa para el periodo
analizado.

Los mayores crecimientos en el número de trabajadores
se producen en las empresas de más de 499 trabajadores
(284.244 trabajadores, un 7,0%), y en las empresas de 10 a
49 trabajadores (134.394 trabajadores, un 4,8%) y de 50 a
249 trabajadores (132.208 trabajadores, un 5,9%).

(*) Se debe tener en cuenta que las variaciones sobre igual periodo del año
anterior pueden estar afectadas por el hecho de que la Semana Santa en 2018
ha sido en marzo y en 2017 fue en abril, y que los datos no están
desestacionalizados.
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Por sección de actividad económica, se presentan los datos del total de empresas y total trabajadores del periodo considerado, así
como los datos del mismo periodo del año anterior.
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U - Act. org. extraterritoriales

B - Industrias extractivas

D - Suministro energía eléctrica

E - Suministro de agua, saneamiento

K - Actividades financieras y de seguros

J - Información y comunicaciones

R - Actividades artísticas, recreativas

T - Act. hogares empl. personal doméstico

L - Actividades inmobiliarias

P - Educación

Q - Act. sanitarias y de serv. sociales

N - Act. administrativas y serv. auxiliares

H - Transporte y almacenamiento

S - Otros servicios

M - Act. profesionales, científ. y técnicas

A - Agricultura, ganadería, silv. y pesca

C - Industria manufacturera

F - Construcción

I - Hostelería

G - Comercio; reparaciones de vehículos

Empresas inscritas en la Seguridad Social
por sección de actividad económica
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Marzo 2018 Marzo 2017

3.241

20.088

34.998

142.066

318.982

450.917

249.459

43.246

89.745

905.217

1.463.578

1.307.184

702.188

325.066

711.235

517.973

1.813.018

781.724

1.262.988

2.352.245

U - Act. org. extraterritoriales

B - Industrias extractivas

D - Suministro energía eléctrica

E - Suministro de agua, saneamiento

K - Actividades financieras y de seguros

J - Información y comunicaciones
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Empresas y Trabajadores por actividad económica
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Por comunidades autónomas, se presentan los datos del total de empresas y total trabajadores en el periodo considerado, así como los
datos del mismo periodo del año anterior.
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Empresas y Trabajadores por comunidad autónoma
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Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social, por tipo de contrato y tipo de jornada, por sexo:
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Por tipo de contrato, del total de trabajadores, un 68,1%
tenía contratos de duración indefinida, mientras que el
31,9% restante tenía contratos temporales.

Tanto en los trabajadores con contratos indefinidos como
en los trabajadores con contratos temporales, en torno al
53% son varones y al 47% son mujeres.

Por tipo de jornada, el 73,9% de los trabajadores tenía
contratos a tiempo completo y el 26,1% a tiempo parcial.

De los trabajadores con contratos de jornada a tiempo
completo, el 59,6% son varones y el 40,4% son mujeres,
mientras que de los trabajadores con contratos de jornada
a tiempo parcial, el 35,1% son varones y el 64,9% son
mujeres.

4.888.458   

2.296.915   

4.297.648   

2.012.137   

Contrato Indefinido

Contrato Temporal

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social 
por tipo de contrato y sexo

(marzo 2018)

Varones Mujeres

5.950.451

1.234.922

4.027.666 

2.282.119 

Tiempo completo

Tiempo parcial

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social 
por tipo de jornada y sexo

(marzo 2018)

Varones Mujeres

Trabajadores por tipo de contrato y tipo de jornada
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Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social, por tipo de contrato y tipo de jornada:
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Por tipo de contrato y tipo de jornada, del total de los
trabajadores con contrato indefinido, el 78,4% eran a tiempo
completo y el 21,6% a tiempo parcial, y del total
trabajadores con contrato temporal, el 64,5% eran a tiempo
completo y el 35,5% a tiempo parcial.

El mayor incremento relativo se observa en los
trabajadores con contrato temporal a tiempo completo
(6,1%).

Sin embargo, los trabajadores con contrato indefinido a
tiempo completo fueron los que aumentaron en mayor
medida en términos absolutos, con 309.967 trabajadores
más.

Los contratos indefinidos a tiempo parcial crecen por
encima de la media mientras que los contratos a tiempo
completo lo hacen por debajo, al contrario que los
contratos temporales, donde los contratos a tiempo
completo crecen por encima de la media y a tiempo parcial
lo hace por debajo.

7.200.292   

1.985.814   

6.890.325

1.880.235

A tiempo completo

A tiempo parcial

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social
con contrato indefinido por tipo de jornada

(marzo 2018 vs marzo 2017)

Marzo 2018 Marzo 2017

2.777.825

1.531.227

2.617.250

1.472.057

A tiempo completo

A tiempo parcial

Trabajadores de las Empresas inscritas en la Seguridad Social
con contrato temporal por tipo de jornada

(marzo 2018 vs marzo 2017)

Marzo 2018 Marzo 2017

Trabajadores por tipo de contrato y tipo de jornada


